
 

 
 
 
 
 
 
 

РІШЕННЯ 

від 15 липня 2015 р. (протокол №32) 

 
 

Про оголошення початку проведення відкритого конкурсу з відбору 

кандидатів на посади експертів Ради громадських експертиз  

 

На виконання рішення Комітету від 20 травня 2015 року (протокол №25) 

Комітет Верховної Ради України з питань запобігання і протидії корупції 

оголошує про початок конкурсного відбору кандидатів на посади експертів 

Ради громадських експертиз.   

1. До участі у конкурсному відборі запрошуються громадяни України, 

що мають вищу освіту та вільно володіють державною мовою.  

2. Усі охочі взяти участь у конкурсному відборі мають надати такі 

документи:  

1) резюме, що повинно містити: прізвище (усі прізвища у разі зміни), 

власне ім’я (усі власні імена, в тому числі у разі зміни) та по батькові (за 

наявності), число, місяць, рік і місце народження; відомості про 

громадянство, освіту, трудову та громадську діяльність, особисті професійні 

досягнення; контактний номер телефону та адресу електронної пошти; 

2) мотиваційний лист в довільній формі (обсягом до 2-х сторінок, розмір 

шрифту - 12 кегль, міжрядковий інтервал – від 1,0 до 1,5); 

3) копія паспорта; 

4) копія диплома про вищу освіту та додатка до нього. 
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Документи надсилаються на електронну  адресу конкурсу: 

Youfightcorruption@gmail.com 

Документи приймаються протягом 20 календарних днів. Відлік строку 

починається від дня розміщення відповідного оголошення про початок 

конкурсного відбору на офіційному веб-сайті Комітету. 

3. Додаткову інформацію щодо умов конкурсу можна отримати на 

офіційному веб-сайті Комітету Верховної Ради України з питань запобігання 

і протидії корупції та за телефоном: (044) 255-35-03 

Контактною особою, що забезпечує інформаційну підтримку 

конкурсного відбору є Базікало Микола Андрійович. 

 Електронна адреса контактної особи: Youfightcorruption@gmail.com 

4. Конкурсний відбір складається з 4 етапів:  

1) Перший етап конкурсного відбору включає формальну перевірку 

надісланих документів на їх відповідність конкурсним вимогам.  

2) Другий етап включає в себе тестування знань у галузі права 

відповідно до затвердженого рішенням Комітету переліку питань. Сорок 

кандидатів, які набрали найбільшу кількість балів відповідно до складеного 

рейтингу, отримають право брати участь у наступному етапі конкурсу.  

3) Третій етап передбачає заповнення психологічної тест-анкети. За 

результатами цього випробування буде обрано 25 кандидатів, що отримають 

можливість перейти до останнього етапу конкурсного відбору.  

4) Четвертий етап складається з вирішення практичного завдання та 

проходження співбесіди з членами конкурсної комісії, за результатами якої 

обирається 10 переможців відкритого конкурсу. 

5. Критеріями оцінки кандидатів є:  

- достатність фахових знань з різних сфер українського законодавства;  

- наявність психологічного потенціалу у особи до здійснення завдань, 

що покладаються на Раду громадських експертиз;  
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- здатність до встановлення ефективної комунікації та виконання 

складних практичних завдань у стислі строки.   

 6. Витрати у зв’язку з проведення конкурсу для осіб, що не 

проживають в м. Києві не відшкодовуються.  

 7. За рішенням конкурсної комісії буде обрано 10 переможців 

конкурсного відбору, кандидатури яких будуть рекомендовані Комітету для 

обрання на посади експертів Ради громадських експертиз.  

Результати конкурсного відбору та рішення Комітету про затвердження 

рекомендованих конкурсною комісією кандидатів буде розміщено на 

офіційному веб-сайті Комітету.  

 8. Обраним експертам Ради громадських експертиз передбачається 

щомісячна грошова винагорода.  

Фінансова підтримка діяльності Ради забезпечується за сприяння 

Міжнародного фонду «Відродження».   

 9. Тестування кандидатів відбуватиметься на базі Національного 

Університету «Києво-Могилянська академія» за підтримки 

Міждисциплінарного науково-освітнього центру протидії корупції в Україні 

Національного Університету «Києво-Могилянська академія».  

Конкурсний відбір проводиться за фінансової підтримки Міжнародного 

фонду «Відродження» та Проекту ОЕСР з протидії корупції в Україні. 

10. Інформацію про конкретний час та місця проведення тестування і 

співбесіди буде повідомлено окремо шляхом розміщення відповідного 

оголошення на веб-сайті Комітету та шляхом особистого повідомлення 

електронною поштою чи за контактним номером телефону особи, що бажає 

взяти участь у конкурсному відборі. Зазначена вище інформація буде 

розміщена в оголошенні не пізніше ніж за 24 години до початку тестування 

або проведення співбесіди.  

11. Для проходження конкурсу особа обов’язково має мати при собі 

документ, що посвідчує особу – паспорт громадянина України, паспорт 
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громадянина України для виїзду за кордон або Національне посвідчення 

водія України на право керування транспортним засобам.  

12. Під час проведення конкурсного відбору учасник конкурсу надає 

згоду на обробку своїх персональних даних та підтверджує факт 

ознайомлення з правилами проведення конкурсу.   

 

 

Голова Комітету                                                                      Є. СОБОЛЄВ   

 


